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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE
Cdédigo del Programa de Formacion: 228118

Nombre del Proyecto Formativo: IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE
TRANSFORMACION DIGITAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
TECNOLOGIAS POR MEDIO DE IOT, DISENO WEB Y DESARROLLO DE SOFTWARE
PARA LAS MI-PYMES DE CISNEROS

Fase del Proyecto (si aplica): EVALUACION

Actividad de Proyecto Formativo: APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN LA
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE SOFTWARE INCLUYENDO LA ELABORACION
DE LOS MANUALES TECNICOS Y DE OPERACION SEGUN LAS NECESIDADES

Competencia: GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
SOCIALES

Resultados de Aprendizaje: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES ENEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

e Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 12 Horas (8 horas de Trabajo Directo

/ 4 horas de Trabajo Independiente)

2. PRESENTACION

En la presente guia se desarrollaran actividades que buscan estimular las habilidades
psicomotrices que son el conjunto de destrezas que se van adquiriendo a lo largo de la
vida, desde el dia en que naces. Habilidades que desde el inicio comienzan a

proporcionar autonomia, capacidades de manipulacion pensamiento y relacién social.
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Habilidades que con el entrenamiento y practica adquieren mayor complejidad y

precision.

Habilidades motrices basicas. (s/f). Pinterest. Recuperado el 11 de julio de 2024, de
https://co.pinterest.com/pin/837599230676607273/

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial: Reflexionar sobre las habilidades motrices y

capacidades coordinativas

Actividad de aprendizaje # 1: Por parejas, deberan desarrollar una sopa de letras y cada
palabra (16) que encuentren deberan determinar si es una capacidad coordinativa o una

habilidad motriz basica.

Luego se realiza una socializacién para determinar los aciertos y errores de cada pareja,
para posteriormente indicar a cual de las dos opciones correspondia cada termino

encontrado.
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DIFERENCIACION, ORIENTACION, EQUILIBRIO, GIRAR, SALTAR, CORRER, LANZAR,
ATRAPAR, RITMO, ACOPLAMIENTO, RELAJACION, CAMINAR, TROTAR, BALANCEO,
BATEAR, CAMBIO.

» Ambiente Requerido: ambiente de formacién
» Materiales: televisor, computador, formato sopa de letras, colores.
* Duracién: 1 horas

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje:

Actividad de aprendizaje # 1: Identificar los diferentes conceptos sobre Psicomotricidad
descripciéon de la actividad : Aprendiz, identifiqgue y defina cuales son las habilidades
motrices basicas (locomotriz, no locomotriz, lanzamiento o proyeccion) y las capacidades

coordinativas, entregue un trabajo escrito individual con normas ICONTEC de forma digital.

Después se realizara una plenaria en la cual los aprendices reflexionaran sobre los

conceptos investigados.
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Generales o Especiales Complejas
basicas - Orientacion - Aprendizaje motor

-Regulacion de! W - Equilibrio - Agilidad
movimiento - Reaccion
Adaptacion y - Ritmo
cambios - Anticipacion
motrices - Diferenciacion
- Acoplamiento

* Ambiente Requerido: ambiente de formacion
» Materiales: televisor, computador, internet
* Duracion: 2:00 horas

3.3 Actividades de apropiacion:

Actividad de aprendizaje # 1: Apropiar todos los conocimientos sobre psicomotricidad y
destrezas motoras.

Descripcion de la Actividad: aprendiz, el instructor por medio de diapositivas expone los
conceptos sobre habilidades motrices basicas, capacidades coordinativas, motricidad fina
y motricidad gruesa. Luego se desribe cual es la diferencia entre actividad fisica, juego y

deporte que son términos que suelen confundirse en la vida cotidiana.
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*Ambiente Requerido: Ambientes de formacion
» Materiales: computador, televisior, internet,

» Duracién: 2 horas

3.4 Actividades de apropiacion de Conocimiento:

Actividad de aprendizaje # 1. Rompecabezas

Descripcion de la Actividad:

Aprendiz, por parejas elabore un rompecabezas de 16 piezas que tenga como imagen
principal

el logosimbolo del SENA. La medida del rompecabezas debe ser de ¥4 de cartdn paja.
Para la ejecucion de la actividad cada aprendiz puede utilizar las herramientas y materiales
que

desee, el disefio de las piezas del rompecabezas es libre, lo importante es que se respete
con

imagen principal el logosimbolo del SENA.

N

» Ambiente Requerido: Ambientes de formacion.
» Materiales: ¥4 carton paja, temperas, colores, marcadores, tijeras, pincel, lapiz, regla

» Duracioén: 2 horas

Actividad de aprendizaje # 2. Practica motricidad fina y gruesa

Descripcion de la Actividad:

Aprendiz, por grupos de 4 aprendices se realizara una competencia donde los participantes
deben realizar ejercicios de habilidad motriz, coordinacién y velocidad para lograr
transportar las fichas de un rompecabezas (el que se disefio en la actividad anterior) de un
lugar a otro. ElI grupo que gana es el que logre pasar todas las piezas y armar el
rompecabezas en el menor tiempo posible.
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* Ambiente Requerido: placa poliderportiva.
» Materiales: platillos, conos, pelotas de plastico, silvato, rompecabezas
* Duracion: 2 horas

3.5 ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.

Actividad de aprendizaje #1. Practica habilidades motrices y motricidad Descripcion de la
actividad: aprendiz, por grupos de 4 aprendices deben ejecutar una practica con nifios de
primaria en la cual estimulen el desarrollo de las habilidades motrices basicas y lamotricidad
fina y gruesa de cada uno de ellos, para esta practica pueden utilizar el rompecabezas que
realizaron en clase.

Tenga en cuenta que el juego es una herramienta que le gusta mucho a los nifios y la
pueden

implementar para lograr el objetivo de esta actividad.

Para cumplir con la actividad de aprendizaje cada grupo debe entregar un informe con
normas

ICONTEC, que tenga lo siguiente:

- Listado de asistencia de los nifios que participaron en la actividad
- Nombre del lugar y fecha donde realizaron la actividad

- Descrpcion de las actividades que se realizaron

- Registro fotografico de la actividad

El informe debe ser enviado de forma digital al instructor en la fecha establecida

* Ambiente Requerido: cancha polideportiva

» Materiales: Bastones, aros, pelotas de caucho, balones de deportes especificos, conos,
platillos y todos los elementos que caga grupo necesite para sus actividades.

* Duracion: 4 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN
EL PROCESO FORMATIVO.
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laboral y social.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Psicomotricidad: Relacion que se establece entre la actividad psiquica de la mente

humana y la capacidad de movimiento o funcién motriz del cuerpo.

Motricidad Fina: es la coordinacion de los movimientos musculares pequefios que ocurren
en partes del cuerpo como los dedos, generalmente en coordinacion con los ojos. En
relacion con las habilidades motoras de las manos y los dedos, el término destreza se utiliza

comunmente.

Motricidad gruesa: habilidad que el nifio va adquiriendo para mover armoniosamente los
musculos de su cuerpo y mantener el equilibrio, ademas de adquirir agilidad, fuerza y

velocidad en sus movimientos.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

El contenido de la psicomotricidad, Documento pdf

Berruezo y Adelantado, P. P. (s/f). El contenido de la Psicomotricidad. Www.um.es.
Recuperado el 10 de julio de 2024, de
https://www.um.es/cursos/promoedu/psicomotricidad/2005/material/contenidos-

psicomotricidad-texto.pdf

GFPI-F-135 V04


http://www.um.es/cursos/promoedu/psicomotricidad/2005/material/contenidos-

o
SENA

N

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

‘ Nombre ‘ Cargo Dependencia Fecha
Autor Edison esteban | Instructor SENA /| 20 de junio de 2024
(es) Tamayo velez cultura fisica | CTMAE

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razén del

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Cambio

Autor

(es)
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